SPRAWOZDANIE ZARZADU SPOKI UNIVIO SP. Z 0.0. UZASADNIAJACE POtACZENIE UNIVIO SP.Z 0.0. Z
GLOBAL4NET SP. Z0.0., JEGO PODSTAWY PRAWNE | UZASADNIENIE EKONOMICZNE

1. DEFINICIE

Pojecia pisane wielka literg w niniejszym sprawozdaniu maja nastepujace znaczenie:

Spotka Univio sp. z 0.0. KRS: 0001205824

Przejmujagca - S
Spotka Global4Net sp. z 0.0., KRS: 0000608120

Przejmowana . —

Potaczenie  Pofaczenie Univio sp. z0.0.  Global4Net sp.zo.0.

KSH Ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spétek handlowych, tj. Dz. U. z 2019

R r., poz. 505 ze zm. I .
KRS ~~ Rejestr Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego S
Plan Potgczenia Plan potgczenia spotek Univio sp. z 0.0. oraz Global4Net p. z 0.0. sporzagdzony
- oraz przyjety dnia 19.10.2026r.
Sprawozdanie Niniejszy dokument

2. WSTEP

Zwazywszy, ze dnia 19.10.2026 r. Spotka Przejmujaca oraz Spotka Przejmowana sporzadzity i uzgodnity
Plan Pofaczenia, zarzad Spotki Przejmowanej dnia 19.10.2026 r. przygotowat i przyjgt niniejsze
Sprawozdanie.

Celem niniejszego Sprawozdania jest wskazanie podstaw prawnych Potgczenia oraz przedstawienie
uwarunkowan ekonomicznych Potaczenia.

3. PODSTAWY PRAWNE POtACZENIA

Potaczenie nastapi w trybie art. 492 § 1 pkt 1 KSH, poprzez przeniesienie catego majatku Spotki
Przejmowanej na Spotke Przejmujaca, tj. w trybie taczenie sie przez przejecie.

Spotka Przejmujaca 2z dniem potgczenia wstgpi we wszystkie prawa i obowigzki Spotki Przejmowane;j
zgodnie z art. 494 § 1 KSH.

Zwazywszy, ze Spotka Przejmujgca posiada w kapitale zaktadowym Spotki Przejmowanej 100% udziatow,
tj. 1.000 (stownie: tysigc) udziatow w kapitale zaktadowym Spotki Przejmowanej, o wartosci nominalnej
50 zt (stownie: piecdziesiat ztotych) kazdy, o tacznej wartosci nominalnej 50.000 zt (stownie: piecdziesiat
tysiecy ztotych):

(1) Potaczenie nastapi bez podwyzszenia kapitatu zaktadowego w Spdtce Przejmujacej;

(2) napodstawieart. 516§ 6w zw. z art. 516 § 5 KSH, Plan Potaczenia nie zostanie poddany badaniu
biegtego w zakresie jego poprawnosci i rzetelnosci, o ktorym mowa w art. 502 § 1 KSH;

(3) zgodnie z art. 516 § 6 KSH Plan Potaczenia nie zawiera:

a) stosunku wymiany udziatow Spotki Przejmowanej na udziaty Spétki Przejmujacej oraz
wysokosci ewentualnych doptat;
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b) zasad dotyczacych przyznania udziatow w Spodtce Przejmujgcej;

c) dnia, od ktorego udziaty w Spotce Przejmujacej uprawniajg do uczestnictwa w zysku Spotki
Przejmujacej;

(4) zgodnie z art. 506 KSH Potgczenie nastapi na podstawie uchwaty zgromadzenia wspolnikow
Spotki Przejmowanej, ktdra stanowi Zatgcznik nr 1 do Planu Potgczenia oraz na podstawie
uchwaty zgromadzenia wspodlnikdw Spdtki Przejmujacej, wymaganej zgodnie z pkt 10.13.10.
umowy Spotki Przejmujacej, ktora stanowi Zatgcznik nr 2 do Planu Potgczenia;

(5) zwazywszy, ze zgodnie z art. 514 § 1 KSH Potaczenie nastgpi bez podwyzszenia kapitafu
zaktadowego Spotki Przejmujacej, oraz ze w zwigzku z Potgczeniem nie zajdg okolicznosci, ktore
powodowatyby koniecznos¢ zmiany umowy Spotki Przejmujgcej, umowa ta nie zostanie
zmieniona, wskutek czego do niniejszego Planu Potgczenia nie zostat dofaczony projekt zmian
umowy Spotki Przejmujace;.

Z dniem wpisania Potgczenia do KRS, Spodtka Przejmowana zostanie wykreslona z rejestru
przedsiebiorcow bez przeprowadzania likwidacji.

4. UZASADNIENIE EKONOMICZNE POtACZENIA

Zarowno Spotka Przejmujaca, jak i Spotka Przejmowana prowadzg dziatalnosc gospodarcza w branzy IT.
Spotka Przejmujgca posiada 100% udziatow w Spadtce Przejmowanej. Przedmiot faktycznie prowadzonej
podstawowe] dziatalnosci gospodarczej przez Spotke Przejmowang i Spotke Przejmujgca jest tozsamy.
Po potaczeniu Spotek przedmiot faktycznie prowadzonej podstawowej dziatalnosci gospodarczej Spaotki
Przejmujacej nie zmieni sie.

W ramach planowanych dziatan reorganizacyjnych grupa podjeta decyzje o przeprowadzeniu
reorganizacji zakonczonej potaczeniem spotki matki — Univio sp. z 0.0., ze spotka corka — Global4Net sp.
z 0.0. Wigkszosciowym wspalnikiem Univio sp. z 0.0. od 2025 r. jest inwestor - Fundusz VAC POLAND
PLUS FUND II S.C.A. SICAV-RAIF, ktorego oczekiwaniem jest uproszczenie struktury wtascicielskiej w
grupie spotek. Potgczenie ma na celu przede wszystkim uproszczenie struktury grupy, zmniejszenie
kosztow operacyjnych w ramach grupy, usprawnienie proceséw biznesowych, utatwienie wykonywania
obowigzkdw w obszarze zapewnienia zgodnosci (compliance), a takie zwiekszenie wydajnosci
operacyjnej grupy poprzez synergie. Tym samym potaczone organizacje bedg w stanie dziatac bardzigj
efektywnie i generowacd w kolejnych latach wyzsze wyniki finansowe.

Planowane potaczenie zostanie zrealizowane z uzasadnionych przyczyn ekonomicznych. Do przyczyn
tych nalezy:

1. zmniejszenie kosztdw utrzymania spotek z grupy;

2. podniesienie efektywnosci prowadzonej dziatalnosci przez wyeliminowanie wykonywania tych
samych czynnosci w poszczegolnych spotkach z grupy;

3. poprawa zarzadzania podmiotami tgczonymi;

4. uproszczenie struktury organizacyjnej grupy, w tym osiggniecie efektywnosci kosztowej poprzez
ograniczenie kosztow zarzgdzania spotkami oraz kosztow administracyjnych.
Z uwagi na powyzsze, podjeta zostata decyzja o potgczeniu Spotki Przejmujgcej ze Spotkg Przejmowang
i utworzeniu jednego podmiotu, w ktorym planuje sie skoncentrowaé dzistalnosci gospodarcze
prowadzone dotychczas przez obydwie Spotki i obstugujgce te dziatalnosci zespoty osobowe.
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Potaczenie umozliwi uzyskanie efektdw synergii operacyjnej i kosztowej, w zwigzku z koncentracjg
dziatalnosci Spotek w Spotce Przejmujacej, a jego zasadniczym celem jest centralizacja zarzadzania
Spotkami, uproszczenie proceséw operacyjnych i procedur w ramach ich dziatalnosci oraz ograniczenie
kosztow dziatalnosci.

Potgczenie wptynie korzystnie na sposob funkcjonowania Spotek poprzez skupienie kompetencji
decyzyjnych i wykonawczych w jednym miejscu. Przewiduje sie, ze koncentracja dziatalnosci w jednym
podmiocie przyczyni sie do zwiekszenia efektywnosci organizacji pracy, zarzadzania oraz
administrowania.

Potaczenie Spétek wyeliminuje rowniez koniecznosé prowadzenia rozliczen pomiedzy obiema Spotkami
w zakresie transakcji realizowanych miedzy nimi, a przez to ograniczy koszty finansowe obstugi kadrowo-
ksiegowej oraz naktad czasu pracownikow administracji potrzebny na obstuge tych rozliczen.

Skoncentrowanie dziatalnosci umozliwi bardzie] sprawne i efektywne dzielenie sie zasobami
majatkowymi oraz niematerialnymi (np. know-how) wykorzystywanych do realizacji zatozonej strategii
biznesowej.

5. UZASADNIENIE STOSUNKU WYMIANY UDZIALOW

Zwazywszy, ze Spotka Przejmujaca posiada w kapitale zaktadowym Spotki Przejmowane] wszystkie
udziaty tj. 1.000 (stownie: tysigc) udziatow w kapitale zaktadowym Spatki Przejmowanej, o wartosci
nominalnej 50 zt (stownie: piecdziesiat ztotych) kazdy, o tacznej wartodci nominalnej 50.000 zt (stownie:
piecdziesiat tysiecy ztotych):

a) Potaczenie nastapi bez podwyizszenia kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujacej;

b) na podstawie art. 516 § 6 KSH Plan Potaczenia nie zawiera stosunku wymiany udziatéw Spotki
Przejmowanej na udziaty Spotki Przejmujgcej oraz wysokosci ewentualnych doptat.

Wobec powyzszego, zarzad Spotki Przejmowane]j odstapit od uzasadnienia stosunku wymiany udziatéw
Spotki Przejmowanej na udzialy Spdtki Przejmujacej, poniewaz Potaczenie nastapi bez ustalenia
takowego stosunku.

Podpisy cztonkdéw zarzadu Univio sp. z 0.0.:

Grzegorz KL{zyrﬁski — Prezes Zarzadu Grzegorz RudnoURudzir']ski — Wiceprezes Zarzadu

Univio sp. z 0.0. Univio sp. z 0.0.
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